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N° 018-2026/GRSC/U.E.408-HE/AL.

/ Espinar, 15 de enero de 2026.

Visto; El Informe N° 010-2026-DRSC/U.E.408/U UGYDPH., de fecha 15 de enero de 202¢, donde el
jefe de la UGYDPH solicita la emision de Resolucion Directoral de CESE DEFINITIVO por causal de
FALLECIMIENTO del servidor CARLOS ALBERTO QUISPE LEON con cargo de MEDICO, nivel MC-|
de fecha 12 DE NOVIEMBRE DE 2025, donde termina su carrera en la administracion publica

"5 CONSIDERANDO:

AP i~

¥J¥1- ) “: Que, la Unidad Ejecutora 408 Hospital Espinar, es considerada dentro del ambito de los hospitales como uno de
b7 ¥k ;Ttg_a_;a Copjlpleﬁdad (II-1), con personeria juridica de derecho publico, responsable de organizacion y gestion de 1z
prestacion de servicios de salud del segundo nivel de atencion, esta encargado de planificar, organizar, coordinar
(\:‘I‘ilnglr, ejecutar, monitorear, supervisar y evaluar las atenciones de salud en los servicios a su responsabilidad
* ‘segun lo establecido en el articulo 1° del Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) del Hospral Espinar
aprobado mediante Ordenanza Regional N® 082-2014-CG/GRC.CUSCO, de tres de dic iembre del ano dos mil trece

Que, es funcién de la Direccién Ejecutiva de la Unidad Ejecutora 408 Hospital de Espinar, adoptar las medidas
convenientes para garantizar la adecuada atencion al usuario de salud y a los servidores publicos de la insurucion.

7 gR0 RESN .

@\ Que, el inciso b) del articulo 182° de Decreto Legislativo N° 276 - Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
\ “gemuneraciones del Sector Piiblico, aprobado por el Decreto Supremo N° 005-90-PCM, establece que el cese

fefinitivo es una de las causales del término de la carrera administrativa;

) /4

Que, por su parte, el articulo 183° del Reglamento del Decreto Legislativo N° 276, aprobado por Decreto Supremo
/N° 005-90-PCM, establece que “El término de la Carrera Administrativa se expresa por resolucion de! trular de la
entidad o de quien esté facultado para ello, con clara mencion de la causal que se invoca y los documentos que

acreditan la misma”.

Que, a su vez el Art. 184° de la norma mencionada precedentemente, precisa que: “En los casos de fallecimento,
renuncia o cese definitivo, la resolucién respectiva expresara ademas todos los aspectos referentes a la situacion
laboral del ex — servidor, a fin de facilitar el inmediato ejercicio de los derechos economicos que le corresponda’;

y s - N

:? "« Que, de la revision de los actuados, se aprecia que el término de la carrera por fallecimiento procede con eficacia

“\anticipada no solo por la naturaleza intempestiva del suceso, si no a fin de facilitar el ejercicio de los derechos
leconomicos sucesorios que correspondan a la fecha de ocurrido el hecho, de modo talque no colisiona con derechos
‘fundamentales ni con intereses de buena fe legalmente protegido de terceros, configurandose de este modo los

/ supuestos contenidos en el numeral 17.1 del articulo 17 del texto unico ordenado de la ley N° 27434, ley de
Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo n° 004-2019-JUS;

Que, mediante el Informe N° 010 2026-DRSC/U.E.408/U UGYDPH., de fecha 15 de enero de 2026, sohcitando la
emisién de Resolucion Directoral de cese definitivo por fallecimiento y EXp. Adm. N° 11235, de fecha 27 de
noviembre de 2025, presentado por Dofia LINDA ZAYDA SANCHO CHAVEZ con 02427811, por fallecimento de su
conyuge MC Carlos Alberto Quispe Leon, ocurrido en fecha 12 de noviembre de 2025,

Que, en virtud de lo establecido en el Articulo 17°, su numeral 17.1 del TUO de la Ley 27444.queAprescnbe : “LA
autoridad podra disponer en el mismo acto administrativo que tenga eficacia anticipada a su emision, solo si fuera
mas favorable a los administrados, y siempre que no lesione derechos fundamentales o mtereses de buena fe
legalmente protegidos a terceros y que existiera en la fecha a la que pretenda retrotracrse lla eficacia del acto el
supuesto de hecho justificativo para su adopcion”, se aprueba la siguiente con eficacia anticipada;

0-2026-DRSC/U.E.408/U UGYDPH., de fecha 15 de enero
| de CESE DEFINITIVO por causal
MEDICO, nivel MC-1, de fecha
cion publica; por lo tanto,

Que, conforme el documento de visto El Informe N° 01
de 2026, donde el jefe de la UGYDPH solicita la emision de Resolucion Directoral
FALLECIMIENTO servidor CARLOS ALBERTO QUISPE LEON con cargo de
12 DE NOVIEMBRE DE 2025, donde termina su carrera en la administra
procedente la misma,

Que, en uso de las facultades administrativas delegadas mediante Resolucion Directoral N° 701-2004-MINSA, Ley

27783, Ley de Bases de la Descentralizacion, Ley 27867, concordante con el articulo 61 de la Ley 274-{4. }.e_v del
Procedimiento Administrativo General, asi como la Resolucion Gerencial N° 01638-2025-GRCUSCO/GERESA, de
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N’ 018-2026/GRSC/U.E.408-HE/AL.

“(_ _‘.-‘J,-\
‘/‘, v ;.4 ‘Edpinar, 15 de enero de 2026.
=11 ok "ﬁ:ﬂm 22 de octubre de 2025, de Designacion de Funciones de la Direccion de la Unidad Ejecutora 103 Hospital
WA «gf Espinar, de la Direccion Regional de Salud Cusco
N » N
Ny (0
o - Estando con ¢l visto bueno de la Direccion de Administracion, Asesorna [egal, Recursos Huranos de la Umdad
Ejecutora N° 408 - Hospital de Espinar.
. SE RESUELVE:
/’ (SR AOWRTICULO 1°.- DECLARAR cl CESE DEFINITIVO por la causal de FALLECIMIENTO, cor cficacia
. Lenticipada del Art. 17 de la LPAG, a partir del 12 de noviembre de 2025, al servidor CARLOS
del

DICO, nivel MC-1, servidor sujeto al regimen lzaborz!l

(3 Y {BERTO QUISPE LEON, con el cargo de ME : DT
3 O ‘\ De¢creto Legislativo N° 276 — Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones de: Sector
“7a Spiiblico, por los fundamentos expuestos en la parte considerativa de la presente Resolucion, y dandose

% ot § ¥ Aas gracias por los servicios prestados al Estado.

ARTICULO 2°.- DECLARAR PLAZA VACANTE, con eficacia anticipada a partur del 12 de noviemDre
de 2025, el Cédigo Onico de Plaza N° 000100, cargo de Medico, Nivel Remuneratvo MC-1, gde 2
Unidad Ejecutora 408 - Hospital Espinar, motivo de Cese Definitivo de Don Carlos Alberto QUISPE

LEON.

ARTICULO 3°.- El servidor se encuentra comprendido dentro del Régimen Pensionario: Decreto L&V

19990.

ARTICULO 4°.- DISPONER a la Unidad de Gestion y Desarrollo del Potencial Humano efectue la
liquidacion, por concepto de compensacion por el tiempo de servicios y demas beneficios laborales que

de acuerdo a ley le corresponda al servidor.

TiCULO 5°.- TRANSCRIBIR la presente las instancias correspondientes para su conocimiento v
ines consiguientes, conforme lo establece el articulo 16° de la Ley 27444, Ley del Procedimiento

‘Administrativo General.

Alﬂ‘iCU"l’.O Gf.— ENCARGAR al responsable del Portal de Transparencia la publicacion de la presente
Resolucion Directoral en el Portal de Transparencia de la Unidad Ejecutora 408 - Hospital Espinar.
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